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Programme de formation

MENER SA DEMARCHE RSE

Taux de progression 2025 : XX% Taux de satisfaction 2025 : XX%

Objectifs :

Connaitre les 7 étapes importantes d’une démarche RSE
Préparer son évaluation Ecovadis

Réaliser son analyse environnementale

Définir son plan de transition écologique

Aptitudes et compétences visées :

A l'issue de la formation, les participants seront capables de réaliser les
premiéres étapes d’une démarche de transition écologique dans leur
entreprise

Indicateurs opérationnels :
Réalisation d’'une premiere évaluation Ecovadis, d’'une analyse
environnementale et d’un plan de transition écologique

Programme :

> Jourl:

o Comprendre les 7 étapes d’'une démarche RSE
(présentation des outils et mise en pratique)

o L’évaluation Ecovadis : autodiagnostic de sa propre
démarche (préparation des documents utiles et saisie)

> Jour2:

o Comprendre et réaliser son analyse environnementale
(présentation de I'outil conforme a la norme 1SO 14001
et mise en application sur I'entreprise)

o Définir son plan de transition écologique

Modalités pédagogiques
Matériel nécessaire : PC portable, vidéo projecteur
Supports de formation a destination des participants

Outils : grille Ecovadis de I'entreprise, analyse environnementale et
plan de transition écologique
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